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VILLE DE LEZIGNAN-CORBIERES
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 20 FEVRIER 2024

OBJET : CREATION D’UN POSTE NON PERMANENT - CONTRAT DE PROJET PRIS EN
APPLICATION DES ARTICLES L.332-24 A L.332-26 DU CODE GENERAL DE LA FONCTION

PUBLIQUE
Nombre de conseillers en Nombre de conseillers Nombre de votants : Date de la convocation :
exercice : 33 présents : 25 31 14 février 2024

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt février a 18 heures, le Conseil municipal de Lézignan-
Corbicres s’est assemblé au Palais des fétes, Avenue Maréchal Foch sous la présidence de M.
le Maire, Gérard FORCADA.

Etaient présents :

M. Gérard FORCADA, Mme Christine BENET, M. William COMBES, Mme Dominique
JOLIS-PAILHIEZ, Mme Bérengére LECEA, M. Michel MASUYER, Mme Sylvie DANRE,
M. Alain-Marc GARCIA, Mme Sabrina FITO, M. Bernard FUMET, M. Daniel LARRIGOLE,
M. Jean-Paul PUJOL, Mme Sylvie FUMET, Mme Martine JAFFUS, M. Thierry CAUMEIL,
M. Didier JULIAN, M. Freddy NOLOT, M. Rémi PENAVAIRE, M. Thierry DENARD, Mme
Francoise BAROUSSE, Mme Valérie FERRET, Mme Mireille SANTINI, Mme Ginette
BARRAU-FERRET, Mme Béatrice ARNAUD, Mme Marie-Claude MARTINEZ

Etaient absents :

M. Guy VIVES, M. Dominique JOLIS, M. Laurent ROUGE, M. Jean-Claude LAVAUD, Mme
Virginie JULIAN, Mme Sophie BIRKENER, Mme Sophie COURRIERE-CALMON, M.
Fabrice CASTELEYN

Avaient donné mandat :

M. Guy VIVES & M. William COMBES, M. Dominique JOLIS & M. Michel MASUYER, M.
Jean-Claude LAVAUD a Mme Martine JAFFUS, Mme Virginie JULIAN a Mme Bérengeére
LECEA, Mme Sophie COURRIERE-CALMON & M. Thierry DENARD, M. Fabrice
CASTELEYN a M. Alain-Marc GARCIA

QUORUM : 17

SECRETAIRE DE SEANCE : Alain-Marc GARCIA
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Vu I’article L. 313-1 du Code général de la fonction publique,

Vu les articles 1. 332-24 a 1.. 332.26 du Code général de la fonction publique,

Vu le décret n°® 88-145 pris pour ’application de I’article 136 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Aux termes de Uarticle L. 313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement. Ainsi, il appartient a 1’assemblée délibérante de déierminer Peffectf des
emplois a temps complet et temps non complet nécessaire au fonctionnement des services. De
méme, la modification du tableau des effectifs, afin de permettre les avancements de grade,
reléve de la compétence de ’assemblée délibérante.

Le Maire propose de créer un emploi non permanent dans la catégorie hiérarchique A ou B afin
de mener a bien le projet ou I’opération identifiée suivante :

Le chef de projet opérationnel « Cité Educative et Politique de la Ville » assure le suivi
administratif et opérationnel des actions pilotées par I’ensemble des acteurs du territoire pour
une durée prévisible d’un an (1 an minimum et 6 ans maximum) & compter du 1*" avril 2024.
Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse lorsque le projet ou I’opération prévue
ne sera pas achevé au terime de la durée initialement déterminée. La durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans.

L’agent assurera les fonctions de chef de projet & temps complet pour une durée hebdomadaire
de service de 35/35%%¢,

L’emploi sera classé dans la catégorie hiérarchique A ou B en fonction du profil du candidat
retenu.

La rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions occupées, la
gualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par 1’agent ainsi que son
expérience.

Le recrutement de 1’agent contractuel sera prononcé a I’issue d’une procédure prévue par les
décrets n°88-145 du 15 février 1988 et n° 2019-1414 du 19 décembre 2019, ceci afin de garantir
I’égal acces aux emplois publics. I est ainsi demandé au Conseil municipal :

1/ D’approuver la création d’un poste non permanent pour le recrutement d’un chef de
projet opérationnel « Cité Educative et politique de la Ville »

2/ De modifier le tablean des effectifs

3/ D’inscrire au budget les crédits correspondants

4/ De décider que les dispositions de 1a présente délibération prendront effet au 1% avril
2024.

5/ D’autoriser Monsieur le Maire a signer le contrat de projet, ses avenants éventuels,
et les renouvellements futurs du contrat.

Sur présentation de son rapporteur,
Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré
Approuve & Punanimité

Et décide :

1/ D’approuver la création d’un poste non permanent pour le recrutement d’un chef de
projet opérationnel « Cité Educative et politique de la Ville »

2/ De modifier le tableau des effectifs

3/ D’inscrire au budget les crédits correspondants




4/ De décider que les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1°7 avril
2024,

5/ D*autoriser Monsieur le Maire a signer le contrat de projet, ses avenants éventuels,
et les renouvellements futurs du contrat.

Et ont les membres présents signé aprés lecture ainsi que M. le Président,
Pour extrait certifié conforme :

Le Maire,
Gérard FORCADA

Le secrétaire de séance,
Alain-Marc GARCIA
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